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Adresse

Alte Landstrasse 5

39040 Auer (BZ)
Steuernummer 94059460215

SATZUNGEN

Eltern Kind Zentrum Auer Ora

Der Einfachheit halber ist das vorliegende Statut in weiblicher Form gehalten. Es wird jedoch ausdriicklich darauf
verwiesen, dass im Verein Elki Auer Ora Manner und Frauen in jeder Hinsicht gleichwertig sind.

A ALLGEMEINES

Art. 1

NAME UND SITZ

Der Verein fihrt den Namen ,Eltern Kind Zentrum Auer Ora”, abgekdrzt ,Elki Auer Ora”. Fiir den Fall einer
Eintragung als Verein zur Férderung des Gemeinwesens wird die Vereinsbezeichnung ,Eltern Kind Zentrum Auer
Ora VFG" lauten. Der Verein wurde im Jahr 1997 gegriindet.

Der Verein hat seinen Rechtssitz in 39040 Auer (BZ). Der Vereinssitz kann mit Beschluss des Vorstandes
innerhalb der Gemeinde verlegt werden. '

Der Verein behalt sich die Moglichkeit zur Errichtung und Fiihrung von AuRenstellen in den umliegenden
Crtschaften vor.

Art. 2

ZIEL, TATIGKEITEN, ZWECK, MASSNAHMEN ZUR ZIELERREICHUNG

2.1 Ziel

Der Verein Elki Auer Ora verfolgt biirgerschaftliche, solidarische und gemeinniitzige Zielsetzun gen.

2.2 Tatigkeiten von allgemeinem Interesse

Der Verein bt folgende Tétigkeiten von allgemeinem Interesse im Sinne des Art. 5 Kodex des Dritten Sektors aus
und richtet sich an die Vereinsmitglieder und deren Familienmitglieder:

* Erziehung, Unterricht und berufliche Fortbildung gemaR dem Gesetz vom 28. Marz 2003, Nr. 53 in seiner
geltenden Fassung sowie kulturelle Tatigkeiten von sozialem interesse fur Bildungszwecke (Art. 5, Abs. 1,
Buchstabe d) des GvD 117/2017).

* Organisation und Auslibung von kulturellen, kiinstlerischen oder Freizeitaktivititen von sozialem
Interesse, einschlieBlich der Tatigkeiten, auch im Bereich des Verlagswesens, zur Forderung und
Verbreitung der Kultur und Praxis der ehrenamtlichen Tétigkeit und der Tatigkeiten von allgemeinem
Interesse gemal diesem Artikel (Art. 5, Abs. 1, Buchstabe i) des GvD 117/2017).

* Forderung der Chancengleichheit und Initiativen zur gegenseitigen Hilfe (Art. 5, Abs. 1, Buchstabe w des

-~ GvD 117/2017)

2.3 Zweck

Der Verein £/ki Auer Ora ist in erster Linie ein offener Treffpunkt fir Eltern, Kleinkinder und Kinder im
Vorschulaiter (0-6 Jahren), GroReltern, Alleinerziehende, Kindermadchen, Pflege- und Tagesmitter aller
Sprachgruppen und Bevdlkerungsschichten.

Der Verein verfolgt das Ziel die Familien in padagogischer, sozialer, kultureller und gesundheitsfordernder Weise
zu fordern und zu unterstiitzen. Eine Vernetzung und Zusammenarbeit mit Mitgliedern, anderen Elkis, Diensten
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des Gesundheits- und Sozialsprengels und anderen familien-unterstiitzenden Diensten und Beratungsstellen soll
Grundlage fur die Vereinstatigkeit sein.
2.4 MaBnahmen zur Zielerreichung
Folgende konkrete Leistungen kénnen angeboten werden:
¢ Rdumlichkeiten zum Gedankenaustausch, Wickeln, Stillen und Spielen
e Kinderbetreuung in- und auerhalb der R3ume des Elkis
Sommer- und Ferienbetreuung in- und auRerhalb der Rdume des Elkis
offene und geschlossene Spielgruppen fiir Kinder im Vorschulalter
Informations- und Erfahrungsaustausch von Erziehenden
Vermittlung von padagogischen und sozialen Kompetenzen in der Erziehung
Aktivitdten zur Gesundheitsfdrderung
Aktivitdten zur Férderung der Kreativitat
Organisation von Veranstaltungen
® Tauschmdglichkeit von gebrauchter Schwangerschafts- und Kinderbekleidung, Spielsachen und
Kinderausstattung auf Kommissicnsbasis '
Zur Verwirklichung der Vereinsziele kann der Verein alle mit dem Vereinszweck direkt oder indirekt
zusammenhéngenden Geschéfte beweglicher und unbeweglicher Natur téitigen, Mobilien, Immobilien
und Realrechte erwerben und verduRern, bauen, fithren, anmieten und vermieten.
2.5 weitere Tatigkeiten
Gegenstand des Handelns des Vereins stellen Tatigkeiten des allgemeinen Interesses dar.
Der Verein kann zu den angefihrten Aufgaben alle weiteren Tétigkeiten im Sinne des Art. 6 des GVD 117/2017
ausiben, die sekunddr und instrumentell zu der im allgemeinen Interesse ausgelibten Haupttétigkeit sind.

Art. 3
DAUER, GESCHAFTSIAHR UND RECHTSFORM
Die Dauer des Vereins Elki Auer Ora ist auf unbestimmte Zeit festgesetzt.

Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Beim Verein Efki Auer Ora handelt es sich im Sinne des Art. 14 und ff. des italienischen Zivilgesetzbuches um
einen Verein, der ausschlieBlich gemeinnitzige Zwecke verfolgt und nicht auf Gewinn ausgerichtet (It. Art. 8,
Abs. 1 und 2 des GvD 117/2017) ist.

Der Tatigkeitsbericht und die Jahresabschlussrechnung miissen jahrlich vom Vorstand erstellt werden und sind
innerhalb von vier Monaten nach Abschluss des Gaschiftsjahres der Mitgliederversammlung zur Genchmigung
vorzulegen.

Art. 4

EHRENAMTLICHKEIT

Der Verein bedient sich zur Umsetzung der Organisationsziele iberwiegend der eigenen Mitglieder, die ihre
Tatigkeit in freiwilliger und ehrenamtlicher Form erbringen. Die Vereinsorgane (iben ihre Funktionen und Amter
ehrenamtlich aus. Den Mitgliedern der Vereinsorgane werden keine Sitzungsgelder ausgezahlt. Den Mitgliedern
kann fur ihre Tatigkeit im Interesse des Vereins belegter oder durch Eigenerkldrung vorgelegter Spesenarsatz
gewdhrt werden.

Der Verein kann Personal mit unselbststindigem Arbeitsverhiitnis einstellen oder sich freier Mitarbeiterinnen bedienen
oder andere Dienstleistungen in Anspruch nehmen, wobei es sich auch um die eigenen Mitglieder handeln darf, wenn dies
zur Durchfithrung der Vereinstétigkeit von allgemeinem Interesse und zur Verfolgung der Vereinsziele erforderlich ist. [n
jedem Fall darf die Zahl der im Verein unselbstindig beschaftigten Arbeitnehmer fiinfzig Prozent der Zahl der Freiwilligen
oder finf Prozent der Anzahi der Mitglieder nicht Oberschreiten.




B MITGLIEDSCHAFT

Art. 5

MITGLIEDER

Es wird unterschieden zwischen aktiven Mitgliedern, férdernden Mitgliedern und Ehrenmitgliedern.

Die Mitgliedschaft erfolgt auf unbeschrankte Zeit. Die Mitgliedsbeitrige sind Jahresheitrige, die nicht
Ubertragbar sind und nicht aufgewertet werden.

Uber die Aufnahme von aktiven und férdernden Mitgliedern in den Verein entscheidet der Vereinsvorstand, es
dirfen keinerlei Einschrankungen und Diskriminierungen fir die Aufnahme bestehen. Eventuelle Ablehnungen
milssen begrindet werden. Gegen die Nichtaufnahme kann Berufung beim Schiedsgericht des Vereins
eingereicht werden, welches endgilitig entscheidet.

Aktive Mitglieder

Aktive Mitglieder k&nnen alle jene Personen werden, die volljéhrig sind, einen Aufnahmeantrag stellen, sich zu
den statutarischen Zielsetzungen des Vereines bekennen und zu einer regelméaRigen aktiven Mitarbeit bereit
sind und den jahrlichen Mitgliedsbeitrag bezahlen.

Férdernde Mitglieder '

Férdernde Mitglieder kénnen physische und juristische Personen werden, die sich zu den Zielsetzungen des
Vereines bekennen und die Aktivitaten des Vereins mit regelmaRigen Beitrigen unterstiitzen oder in irgendeiner
Form férdern. -

Ehrenmitglieder

Zu Ehrenmitgliedern koénnen Mitglieder ernannt werden, die sich besondere Verdienste um den Verein
erworben haben. Die Ernennung erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Mitgliederversammlung.

Alle Mitglieder haben das aktive und passive Stimmrecht in der Mitgliederversammlung. Die Aufnahme muss im
Mitgliederregister vermerkt werden.

Art. 6

RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

Alle Mitglieder haben das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung, das Recht an Veranstaltungen, Kursen und
Initiativen teilzunehmen; sowie die Tauschmoglichkeit von gebrauchter Schwangerschafts- und
Kinderbekleidung, Spielsachen und Kinderausstattung auf Kommissionsbasis zu nutzen. AuRerdem haben sie das
Recht, die Raumlichkeiten des Vereins zu nutzen; wobei die geltende Hausordnung einzuhalten und sich an dic
Auflagen It. geltendem Reglement zu halten ist.

Alle Vereinsmitglieder haben It. Art. 15 des GvD 117/2017 das Recht in die Vereinsbiicher Finsicht zu nehmen.
Der schriftliche Antrag um Einsicht muss an den Vorstand gerichtet werden, die Herstellungskosten (Kopien,
Arbeitszeit etc.) werden nach Aufwand an das Vereinsmitglied verrechnet. Die angeforderten Unterlagen
werden innerhalb 30 Tagen ab Eingang der Anfrage zur Verfigung gestellt.

Alle Mitglieder haben die Pflicht, den j&hrlichen Mitgliedsbeitrag zu entrichten, die Vereinsstatuten einzuhalten
sowie sich an die Beschliisse und MaBnahmen der Vereinsorgane zu halten.

Die Entscheidung aller Streitigkeiten, welche sich aus dem Mitgliedschaftsverhiltnis ergeben, dem
Schiedsgericht des Vereines zu (iberlassen, auBer zwingende Gesetzeshestimmungen untersagen eine
Entscheidung mittels Schiedsspruchs.

Art. 7
BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT
Die Mitgliedschaft erlischt durch:




e freiwilligen Austritt, der dem Vorstand schriftlich mitzuteilen ist

e Tod :
Auflosung des Vereins
Ausschluss: Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein ist nur méglich, wenn ein Mitglied dem
Verein absichtlich groben Schaden zufiigt. Den Ausschluss beschlieRt die Mitgliederversammiung mit
einfacher Mehrheit. Gegen den Ausschluss kann das Mitglied innerhalb von 30 Tagen beim
Schiedsgericht Berufung einlegen. Bis zu dessen Entscheidung ruhen die Mitgliedsrechte.

® Nichtbezahlung des jahrlichen Mitgliedsbeitrages innerhalb des laufenden Vereinsjahres

Geleistete Mitgliedsbeitrdge werden den ausgetretenen oder ausgeschlossen Mitgliedern nicht riickerstattet,

C VEREINSORGANE

Art. 8

ORGANE UND AMTSDAUER

Die Organe des Vereines sind:
e die Mitgliederversammlung (MV)
e der Vorstand {VS)

die Préasidentin (P)

die Rechnungspriferinnen (RP}

e das Schiedsgericht (SG)

Die Amtsdauer der Vereinsorgane betrégt drei Jahre und ihre Mitglieder sind nach Ablauf der
Amtsperiode wieder wihlbar. Die Wahl der Vereinsorgane erfolgt geheim mittels Stimmzettel.

Art. 9

DIE MITGLIEDERVERSAMMLUNG (MV)

9.1 Zusammensetzung -

Alle Mitglieder haben ab erfolgter Aufnahme in das Mitgliederregister das Recht an der Mitgliederversammlung
teilzunehmen. Jedes Mitglied hat eine Stimme und darf aufgrund einer schriftlichen Vollmacht ein weiteres
Mitglied vertreten. ' :

Die Teilnahme an der MV ist auch mit Mitteln der Telekommunikation erlaubt, sofern es méglich ist, die Identitat
der Mitglieder festzustellen und sofern sie in Echtzeit der Diskussion folgen und an der Besprechung der
behandelten Themen und an der Abstimmung teilnehmen kénnen. Sollte es wihrend der Versammlung zu einem
Ausfall der Verbindung kommen. wird die Versammlung von der Prasidentin ader von ihrer Stellvertreterin fir
unterbrochen erklart. Die bis zur Unterbrechung getroffenen Entscheidungen behalten ihre Glltigkeit.

Die MV kann in ordentlicher und auRerordentlicher Sitzung zusammentreten und wird vorm Vorstand
einberufen. Die Einberufung erfolgt It. Art. 20 ZGB mindestens 1x pro lahr, spatestens innerhalb April. Die
Einladung erfolgt schriftlich durch Ankiindigung in der Programmbroschiire, Gemeindeblatt, Brief, E-Mail oder
Whatsapp Nachricht und zwar mindestens 14 Tage vor der Abhaltung derselben mit Bekanntgabe des Datums,
des Ortes und der Tagesordnung.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung wird immer dann einberufen, wenn sie vom Vorstand fiir
notwendig erachtet wird, oder von einem Zehntel (1/10} der Mitglieder schriftlich mit Angabe der Griinde
verlangt wird. Im letzteren Falle hat die Einberufung innerhalb von 30 Tagen nach Einlangen des
Begehrensantrages zu erfolgen.

9.2 Beschlussfahigkeit

Die MV ist in erster Einberufung beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte (50%+1) der Mitglieder anwesend

ist. In zweiter Einberufung, die mindestens 1 Stunde spater erfolgt, ist die MV bei jeder Anzahl der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.




Zur Anderung der Statuten sind die Anwesenheit von mindestens zwei Drittel der Mitglieder und die
Zustimmung von zwei Drittel der Anwesenden erforderlich. In zweiter Einberufung beschlieRt die
Mitgliederversammilung ohne Ricksicht auf die Anzahl der Anwesenden mit einer Stimmenmehrheit von zwei
Drittel der Anwesenden.

9.3 Vorsitz und Stimmzahlerinnen
Den Vorsitz in der MV fihrt grundséatzlich die Prasidentin und in ihrer Abwesenheit deren Stellvertreterin. Bei
vorzeitigem Rucktritt der Prasidentin, Misstrauensantrag gegen die Prasidentin und bei Ablauf der Amtszeit, wird
mit einfacher Mehrheit eine Versammlungsvorsitzende durch die MV gewahit.
Die MV wahlt unter den anwesenden Mitgliedern den/die Stimmzahlerin. Die Anzahl des/der Stimmzahlerinnen
wird auf Vorschlag der Versammlungsvorsitzenden von der MV festgelegt.
9.4 Zustandigkeit und Beschlussfassungen
Die Aufgaben der Mitgliederversammiung sind It. Art 25 des GvD 117/2017 folgende:
® Genehmigung des Téatigkeitsberichtes und der Jahresabschlussrechnung/Bilanz des abgelaufenen
Tatigkeitsjahres, sowie der Sozialbilanz, falls diese vorgeschrieben ist
® Genehmigung der T&tigkeitsvorschau (Festlegung aligemeiner Richtlinien) und Haushaltsvoranschlag fiir
das kommende Tatigkeitsjahr
¢ Genehmigung einer ev. Geschaftsordnung
Entlastung des Vorstarides und der Rechnungspriifer
Wahl der Mitglieder des Vorstandes und deren Abwahl
Wahl und Abwahl der Rechnungspriferinnen
Wah! und Abwahl des Schiedsgerichts
die Beschlussfassung zur Verantwortung der Mitglieder der Vereinsorgane und Ausiibung der
Haftungsklage diesen gegenliber
Festlegung des Mitgliedsbeitrages
Satzungsanderungen oder Anderungen des Grindungsaktes (siehe Art. 9.2)
Beschlussfassung iber die Auflosung, Umwandlung, Fusion und Spaltung des Vereines (siche Art. 15)
Ausschluss von Mitgliedern
» Verleihung der Ehrenmitgliedschaft
e Ernennung eines Kontrollorganes, sofern dies aufgrund der Bestimmungen des GVD 117/2017
erforderlich ist

Die Beschlusse der MV werden mit einfacher Stimmenmehrheit durch Handaufhalten gefasst, auRer es wird eine
andere Form verlangt. Die Beschlisse werden protokolliert. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene
Stimmen.

Art. 10

DER VORSTAND (VS)

10.1 Wahl )

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung demokratisch in geheimer Wahl gewihlit und bleibt drei
Jahre im Amt. Die Wah! des Vorstandes erfolgt in einem Wahlgang. Jedes stimmberechtigte Mitglied kann
maximal drei Vorzugsstimmen abgeben. Bei Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl.

Bei der ersten Vorstandssitzung nach der Wahl werden die einzelnen Funktionen unter den Gewahliten mittels
Wahl zugeteilt. Der Vorstand besteht aus mindestens fiinf (5) bis neun (9) Mitgliedern, wobei die genau Anzahl
der Vorstandsmitglieder vor der Wah! durch die MV festgesetzt wird.




Der Vorstand besteht aus:
® Prisidentin,
e Stellvertreterin,
e Kassiererin,
e Schriftfthrerin und
e biszu 5 Beirdtinnen

Der Vorstand kann max. zwei Personen mit beratender Stimme in den Vorstand kooptieren, welche kein
Stimmrecht haben.
Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus, riickt das erste nicht gewdhlte Mitglied nach. Dessen Mandat
verfallt gleichzeitig mit dem der restlichen Vorstandsmitglieder.
Scheidet mehr als die Hilfte der Vorstandsmitglieder aus, dann verfalit der gesamte VS und eine Neuwahl ist
erforderlich. ' .
Vorstandsmitglieder dirfen nicht gleichzeitig Mitglieder der Rechnungsprifer oder des Schiedsgerichtes
sein. :
10.2 Aufgaben
Die Aufgaben des Vorstandes umfassen: _
* die Fihrung und Verwaltung des Vereins; gemaR der Satzung und nach den von der MV erteilten
Richtlinien
* die Durchfiihrung der Mitgliederversammiungsbeschliisse, soweit diese nicht ausdriicklich einem
anderen Organ vorbehalten sind
die Festlegung der Tagesordnung der MV
die Aufnahme, Koordinierung, Vergltung und Entlassung der bezahlten Arbeitskrifte;
die Aufnahme von Neumitgliedern
die Genehmigung der Hausordnung
die Ratifizierung der Dringlichkeitsbeschliisse im Rahmen der ordentlichen Verwaltung der Prisidentin;
* die Erstellung des Haushaltsvoranschlages und der Jahresabschlussrechnung, sowie der Sozialbilanz, falls
diese vorgeschrieben ist _
e die Verlegung des Vereinssitzes innerhalb der Gemeinde
® den Abschluss von Vertrégen und die Erteilung von Mandaten an Dritte
* die Entscheidung, welche weiteren Tétigkeiten im Sinne des Art. 6 des GvD 117/2017 im Interesse des
Vereines ausgelbt werden konnen.
10.3 Einberufung/Vorsitz
7u den Sitzungen wird der Verstand von der Prasidentin schriftlich (mittels Brief, Fax, E-Mall oder Whatsapp
Nachricht) mit Angabe der Tagesordnung wenigsten 5 Tage vor dem Termin einberufen. Eine Einberufung kann
auch von einem 1/3 der VS Mitglieder verlangt werden.
Den Vorsitz fihrt die Présidentin. Bei ihrer Abwesenheit (ibernimmt die Stellvertreterin den Vorsitz.
Bei Bedarf kénnen auch hauptberufliche Mitarbeiterinnen mit beratender Stimme an den Vorstandssitzungen -
teilnehmen. ' i
Der Vorstand ist bei Anwesenheit der Mehrheit seiner Mitglieder beschlussfahig.
Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst und in einem Protokoll festgehalten, welches von der
Schriftfahrerin und von der Prasidentin, bzw. von der Stellvertreterin unterschrieben wird

Art. 11

DIE PRASIDENTIN

Die Prasidentin ist die rechtliche Vertreterin des Vereins und vertritt den Verein nach auRen vor den
Behdrden, vor Gericht und allen Dritten gegeniiber.




Die Prasidentin leitet den Verein im Einvernehmen mit den Vereinsorganen und thren Weisungen,

tbt alle ihr Gbertragenen Befugnisse aus und legt die Tagesordnung der Vorstandssitzungen fest.

Im Falle ihrer Verhinderung wird sie von der Vizeprasidentin vertreten.

Die Prasidentin kann dringende Entscheidungen treffen, wenn eine Einberufung des VS zeitlich

nicht moglich ist. Die getroffenen Dringlichkeitsentscheidungen miissen dem VS in der nachsten Sitzung, welche
spatestens innerhalb von einem Monat einberufen werden muss, mitgeteilt und ratifiziert werden.

Art.12

DIE RECHNUNGSPRUFERINNEN

Die MV wihit fiir die Dauer von drei Jahren zwei Rechnungspriiferinnen. Die RP miissen nicht Mitglieder des
Vereins sein. Sie dirfen nicht gleichzeitig Mitglied des VS oder des Schiedsgerichtes sein.

Den RP obliegt die Aufgabe die Tatigkeit des Vereins in finanzieller Hinsicht zu iberwachen, Sie sind nur der MV
gegeniiber verantwortlich. Die RP berichten der MV (iber die durchgeflhrten Kontrollen und beantragen die
Entlastung des Vorstandes. '

Scheidet ein RP vorzeitig aus, wird dieser bei der darauffolgenden Mitgliederversammiung ersetzt

und bleibt fr die restliche Amtsdauer im Amt.

Art. 13

DAS SCHIEDSGERICHT {SG)

Das Schiedsgericht besteht aus drei, von der MV gewahlten Mitgliedern, sie ernennen intern eine Vorsitzende
und konnen wiedergewihlt werden. Sie diirfen nicht gleichzeitig Mitglied des VS oder Rechnungspriifer sein.
Das 5G ist fur die Entscheidung aller Streitfille zustindig, die sich aus dem Mitgliedschaftsverhaitnis,

unter den Mitgliedern und den Vereinsorganen, sowie in allen anderen Fillen, die das Vereinsleben betreffen,
entstehen kdnnen, ausgenommen sind einzig jene Streitfille die auf Grund zwingender Gesetzesbestimmung
nicht Gegenstand eines Schiedsspruches sein kénnen. ,

Alle Streitigkeiten und Unstimmigkeiten zwischen dem Verein und den Mitgliedern sowie unter den Mitgliedern
werden dem dreiképfigen Schiedsgericht zur Schlichtung unterbreitet.

Das Schiedsgericht entscheidet nach Billigkeit und teilt die Entscheidung schriftlich den Betroffenen sowie dem
Vereinsvorstand mit.

Art. 14

KONTROLLORGAN

Der Verein muss ein zusétzliches Kontrollorgan ernennen, falls die gesetzlich vorgegebenen Kriterien erfiilit
werden.

Die Aufgabe des Kontrollorgans kann den von der MV gewahlten Rechnungspriifern Ubertragen werden, wenn
diese Uber die vorgeschriebenen beruflichen Qualifikationen verfligen. '

D VERMOGEN, FINANZIERUNG UND AUELOSUNG

Art. 15

VEREINSVERMOGEN UND FINANZIERUNG

Das Vereinsvermdgen setzt sich zusammen aus den beweglichen und unbeweglichen Giitern, die der Verein
durch Kauf oder Schenkung erwirbt.

Samtliche Einnahmen, Reserven und Uberschiisse sind fiir die statutarischen Zwecke des Vereins zu verwenden.
Jede Art von direkter und indirekter Ausschittung von Uberschiissen aus den Tdtigkeiten unter den Mitgliedern
ist ausgeschlossen. Die Einkinfte aus den Téatigkeiten diirfen nicht unter den Mitgliedern aufgeteilt werden, auch
nicht in indirekter oder zeitversetzter Form,

'y




Die dem Verein gehdrenden und den Mitgliedern zur Benutzung Gberlassenen Gegenstande bleiben Figentum
des Vereins.
Der Verein finanziert seine Tatigkeiten durch:

e Mitgliedsbeitrage

¢ Geld- und Sachspenden

® Spesenbeitrage fir die Kinderbetreuung

e Beitrage offentlicher und privater Kérperschaften

¢ Erirdge aus Kursen und Veranstaltungen

e Beijtrdge aus Sponsoringvereinbarungen

¢ sonstigen Zuwendungen Dritter jeder Art
Art, 16

AUFLOSUNG, UMWAN DLUNG, FUSION UND SPALTUNG

Uber die Aufiésung, Umwandlung, Fusion und Spaltung und die eventuelle Ernennung einer oder mehrerer
Liquidatoren sowie {iber die grundsétzlichen Abwicklungsmodalititen der Liquidation des Vereines entscheidet
im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben die auerordentliche MV. Zur Beschlussfassung tiber die Auflosung des
Vereins und die Zuweisung des Vermégens ist die Zustimmung von mindestens drei Viertel der Mitglieder
erforderlich. Das verbleibende Vermégen, nach Erfaliung samtlicher Verpflichtungen, wird im Falle der
Aufldsung und nach Anhérung der zustandigen Behorde, einer anderen Kérperschaft des Dritten Sektors, mit
dhnlicher Ausrichtung, zur Verfligung gestellt, falls nicht eine andere Zuweisu ngspflicht vom Gesetz auferiegt
wird. '

Art, 17:

REGELUNG LAUT ZGB

Alles, was in diesem Statut nicht ausdriicklich festgelegt ist, wird durch die Bestimmungen des Zivilgesetzbuches
fur anerkannte Vereine, Art. 14 und ff., sowie durch die Bestimmungen des GvD 117/2017, insbesondere jene
die die Vereine zur Férderung des Gemeinwesens betreffen, geregelt.

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung vom Q:?s Q&3 genehmigt.




